Vedtekter for
Brattvolltopppen familiebarnehage

§ 1. Eieriorhold og forvaltning
Barnehagene eies og drives av (onnie Sandbo. Barnehagen drives i samsvar med Lov om barnehager, av forskrifter og retningslinjer
fastsatt av Kunnskapsdepartementel.

§ 2. Forml og innhold

Barnehagens formél er i henhold til barnehagelovens § 1.

Barnehagen skal i samarbeid og forstdelse med hjemmel ivareta barnets behov for omsorg og lek, og fremme lering og danning som
grunnlag for allsidig utvikling. Barnehagen skal bygge pé grunnleggende verdier i kristen og humanistisk arv og tradisjon, slik som
respekt for menneskeverdet og naturen, pi andsirihet, nestekjerlighet, lilgivelse, likeverd og solidaritel, verdier som kommer il
ultrykk i ulike religioner og livssyn og som er forankret i menneskeretlighelene.

Barna skal utiolde skapertrang, undring og utforskertrang. De skal lre & ta vare p seg selv, hverandre og naturen. Barna skal
utvikle grunnleggende kunnskaper og ferdigheter. De skal ha rett til medvirkning tilpasset alder og forutsetninger.

Barnehagen skal mote barna med tillit og respeki, og anerkjenne barndommens egenverdi. Den skal bidra til trivsel og glede i lek og
lering, og vare et utiordrende og trygt sted for fellesskap og vennskap. Barnehagen skal iremme demokrati likestilling og
motarbeide alle former for diskriminering.

Barnehagen skal vere en pedagogisk virksomhet. Rammeplanen for barnehager gir retningslinjer for barnehagens innhold og
oppgaver.

§ 3. Barn og foreldres medvirkning

For 4 sikre samarbeidet med barnas hjem skal hver barnehage ha et foreldrerdd og et samarbeidsutvalg. Barn i barnehagen har rett til
& gi uttrykk for sitt syn pd barnehagens daglige virksomhel. Barnets synspunkler skal tillegges vekl i samsvar med dels alder og
modenhel.

Foreldrerdd

Foreldreridet bestir av foreldre til alle barna i barnehagen. Foreldrerddet skal iremme fellesinteressene til foreldre, og bidra til at
samarbeidet mellom barnehagen og foreldregruppen skaper el godt barnehagemiljo. Foreldreridet skal bli forelagl, og ha retl il &
uttale seg i saker som er viktige for foreldrenes forhold il barnehagen. Ved avstemming i foreldrerddet gis det en stemme for hvert
barn, og vanlig flertallsvedtak gjelder.

Samarbeidsutvalg

Samarbeidsutvalget skal vere et ridgivende, kontakiskapende og samordnende organ. Samarbeidsutvalget bestir av
foreldre/foresatte og ansatte i barnehagen, slik at hver gruppe er liki representert. Barnehagens eier kan kan delta etier eget onske,
men ikke med flere representanter enn hver av de andre gruppene. Samarbeidsutvalgel skal ha seg forelagl saker som er av viklighet
for barnehagens innhold og virksomhet og for forholdet til foreldrene.

§ 4. Personale og bemanning
Barnehagen skal ha en forsvarlig pedagogisk og administrativ ledelse. Barnehagen skal ha en daglig leder som har utdanning som
barnehagelerer eller annen hegskoleutdanning som gir barnefaglig 0g pedagogisk kompetanse.

Det skal vaere minimum en pedagogisk leder per 14 barn nir barna er over 3 dr, og en pedagogisk leder per 7 barn nir barna er
under 3 dr og barnas daglige oppholdstid er over 6 limer. Ovrig grunnbemanning skal vere minimum en voksen per 6 barn nir barna
er over 3 dr, og en voksen per 3 barn ndr barna er under 3 dr.
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§ 5. Ovingsopplering
Barnehagens eier plikler & stille barnehagen til disposisjon for evingsopplering for studenter som far barnehagelererutdanning jir
Barnehageloven § 24.

§ 6. Taushetsplikt og opplysningspliki
Alle ansatte i barnehagen har taushetsplikt i henhold til Forvaltningsloven §13 til 131,

Barnehagepersonalet har opplysningspliki il sosialtjenesten og barneverntjenesten slik det er beskrevet i barnehagelovens
§21 og 22.

§ 7. Politiattest
Den som skal arbeide i barnehage md legge fram tiliredsstillende politiattest.

§ 8. Arealuinyttelse
Kristiansand kommune folger barnehagelovens veiledende arealnorm som er 4 kvadratmeter netto per barn over 3 dr, og 5.3
kvadratmeter netto for barn under 3 dr.

§ 9. Helse og hygieniske forhold
For et barn begynner i barnehage skal det legges iram erklering om barnels helse, jamior barnehagelovens § 23. Dersom barnet har
molt til de ordinare undersokelser p helsestasjonen kan slik erklering gis av barnets foresatle.

§ 10. Internkontroll
Barnehagen felger forskriit om miljorettet helsevern for barnehager og skoler, samt forskrift om systematisk helse, miljo og
sikkerhetsarbeid 1 virksomheter (internkontrollforskriften)

§ 11. Samordnet opptak.

Seknadsfrist for hovedopplaket er 1. mars hvert dr.

Alle godkjente barnehager i Kristiansand samarbeider om opptaket i henhold til barnehageloven § 12.

Dersom det ikke er ledig plass i de sokte barnehagene kan barn med reit til plass bli tildelt plass i en annen barnehage. Ved tildeling
av plass har sekere som ikke har fatt tildelt sitt 1. enske rett il @ bli satt pa venteliste til denne barnehagen. Ovrige onsker sleties nir
plass er tildelt. Nar soker har fdit tildelt en plass er retien Lil plass oppiylt, detle gjelder uavhengig av om del takkes ja eller nei til
lilbudet. Seker beholder sin plass til ventelisten Ll silt 1. enske.

Opptakskrets
Barn bosait i Kristiansand kommune, men barnehagen legger veki pi velge barn fra nermiljoet.

§ 12. Opptakskriterier

1. Barn med rett til plass etter barnehageloven § 13

Barn med nedsatt funksjonsevne har rett til prioritet ved opptak til barnehage. Det skal foretas en sakkyndig vurdering for & vurdere
for & vurdere om barnet har nedsatt funksjonsevne.

Barn som det er fattet vedtak om etter lov om barneverntjenester §§4-12 og 4-4 annet ledd, har rett til prioritet ved opptak til
barnehage. Begrepel nedsatl funksjonsevne omfatter ulike fysiske funksjonsnedsetielser som utviklingshemming, sprik- og
talevansker, adferdsvansker psykiske lidelser. [kke enhver funksjonsnedsettelse gir rett til fortrinn ved opplak.

2. Barn med rett til plass etter barnehageloven § 12 a

Barn som fyller eit &r innen utgangen av august det dret det sokes barnehageplass har rett til barnehageplass.
Soknadsfristen til hovedopptaket er 1. mars. Det er en forutsetning for a fd plass al barnet er bosatl i Kristiansand kommune.
Tilflyttere il kommune md vere bosatl i Kristiansand senest i august i opplaksiret for & ha ret Lil plass i hovedopplakel.
Blant sokere med ret til plass etter barnehageloven §12 a prioriteres sokere etier folgende kriterier:



2.1 Familier med alvorlig sykdom
Med sykdom forstds i denne sammenheng alvorlig sykdom eller funksjonshemming hos barnets foreldre eller sasken.
Dokumentasjonskrav: Frklering fra lege eller spesialist

2.2 Sesken
Gjelder soknad til samme barnehage som sesken har plass i

2.3 Barn av unge enslige foreldre skal prioriteres med barnehageplass i sitt neromrade. Dette gjelder foreldre som er 19 ir eller
yngre i opptaksdret.

2.4 Ovrige sokere med rett til plass

Plass tildeles etter alder innenfor aldersgruppene 3-5 r og 1-2 r. Det eldste barnet skal tildeles plass forst, fodselsdato legges til
grunn for & avgjore rekkefolgen pd sokerne.

Dersom et alderskull er underrepresentert i barnehagen kan barnehagen ta hensyn til eksisterende barnegruppe ved opplak av nye
barn. Dersom alderskullet uigjor irre enn 25 prosent av barna under 3 ir kan det fas inn barn fra det underrepresenterte
alderskullet. Barn regnes som 3 &r fra det kalenderéret det fyller 3 dr.

3. Barn uten rett til plass etter barnehageloven § 12 a
Barn uten rett il plass i hovedopplakel er:
o Soknad som motlas etler I. mars
o Seknad for barn som fyller 1 ir senere enn 31. okiober
e Seknad med ensket startdato senere enn 31. august (evt september, oktober eller november)
o Soknad for barn som flytter til Kristiansand senere enn 31 august (evi. september, oktober eller november)
Barn fodt senere enn 30. november kan tidligst tildeles plass fra méneden det fyller ett dr. Barnehageplasser tildeles etterfolgende
Kriterier:

§ 13 Opptaksperiode

Nye barn tilbys normalt plass fra den forsie uken i august, og barnehagen har stengt 4 uker pd sommeren.

§14 Permisjon

Det er et krav at barnehageplassen benyties. Ved fraver utover en méned mé det sokes permisjon. Foreldrebetalingen mi dekkes i sin
helhet i permisjonstiden. Permisjoner ut over 3 méneder innvilges normalt ikke. Dersom permisjon ikke gis, eller det ikke sokes
permisjon utover en mined, mi plassen vikes.

§ 15 Oppsigelse
Gjensidig oppsigelsestid er 1 mined, ira den 1. i pifelgende méned. Plassen kan sies opp elekironisk pé foreldreportalen, eller
skriftlig til barnehagens leder.
Eier kan si opp plassen ved:
1. Flytting fra Kristiansand kommune
2. Manglende foreldrebetaling for plassen
3. Vesentlig fraver uten at det er sokt permisjon
4. Tildelt plass til utenbys soker som ikke flytter til Kristiansand
5. Barnehagen legges ned. Barna vil da etter soknad fd tilbud om plass i en annen barnehage.

§ 16. Endring av plass
Endring av oppholdstid kan iverksetles 30 dager etter at barnehagen har fatt melding via foreldreportalen eller skriftlig om al plassen
onskes endret. Onskene tas hensyn til i sterst mulig grad, men kan ikke alltid inniris.



§ 17. Foreldrebetaling

Vi folger Kristiansand kommune sine satser, og for en oppdatert pris bor det sjekkes pd kommunen sine sider.

Seskenmoderasjon
Seskenmoderasjon er 30 prosent for barn nummer to og 50 prosent for barn nummer tre. Seskenmoderasjon gis 0gsi nir sesken gr i
forskjellige barnehager. Sosken md bo pd samme adresse for i f soskenmoderasjon.

Regning for barnehageplass
Det er 11 betalingsterminer i dret, juli er belalingsfri. Betaling skijer forskuddsvis, det sendes faktura med forfall den forste hver
méned. Ved for sen betaling vil gebyrer og renter palope.

Redusert foreldrebetaling
Det ble i statsrad 17.4.2015 vedtatt ny forskrift om foreldrebetaling for barnehageplass.
Sjekk kommunens satser, og soknadskjema pi Kristiansand kommune sine sider.

Soknadsfrist
Fristen for & soke redusert foreldrebetaling er 1. juni hvert ir. Ved tildeling av ny barnehageplass i lopel av barnehagedrel, skal
seknad leveres innen 14 dager etler at tilbud om plass er mottatl.

Husstandens inntekt

Ivis foreldrene har delt omsorg skal inntekten i husstanden der barnet har folkeregisteradresse legges til grunn.

Ilvis du har plass i privat barnehage i Kristiansand, men bor i annen kommune, skal du seke til kommunen der du og barnet bor.
Kristiansand kommune er ansvarlig for behandling av seknadene for bide kommunale og private barnehager. Private barnehager vil
{d informasjon om vedtatt pris slik al de kan fakturere riklig belap.

Vedtak om redusert foreldrebetaling vil gjelde for et barnehagedr, de forste vediakene vil gjelde til og med juni 2016.
Alle som har rett til redusert foreldrebetaling md soke om del. Ved sporsmél konlakl Servicetorvel i Ridhusgala 18,
telefon 38 07 50 00

§18. Kpningslid og ferie

Brattvolltoppen familiebarnehage har dpent fra kl. 07.30 til k1. 17.00. Barnehagens dpningstid skal respekieres. Alle barnehager har 5
planleggingsdager i dret, barnehagene er siengt disse dagene. Barnehagen er stengt 4 uker pd sommeren, samt vi er stengi mellom
jul og nyttdr samt piske.

§ 19. Spesialpedagogisk hjelp

Barn under skolepliktig alder som har serlig behov for spesialpedagogisk hjelp har rett til slik hjelp etier opplaringsloven § 5-7.
Oppleringen skal vaere gratis. Barn som ut fra horselsmessig medisinsk vurdering oppiyller kravene for & f slik opplering etler § 2-6
far dekket 4 timers betalingsiriit opphold i barnehagen per dag. Vediak om tildeling av spesialpedagogisk hjelp trefies av
oppvekstdirektoren pd bakgrunn av en sakkyndig vurdering skrevel av Pedagogisk Psykologisk Tieneste. Anlall limer som vedtaket
lyder pa skal vaere gratis.

§ 20. Forsikring

Alle barn er dekket i en kollektiv ulykkesforsikring for opphold og reise til og ira barnehagen.

§ 21. Endring av vediekter
Vediektene oppdateres slik at det til en hver tid er i samsvar med kommunens handlingsprogram, politiske vedtak og gjeldende
lovverk.
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