
VEDTEKTER FOR BLÅMANN STEINERBARNEHAGE 

I henhold til barnehageloven §8 

Barnehagevedtektene er fastsatt av styret og sist endret i styremøte 28.06.21 

 

§1. Eier:  
Blåmann Steinerbarnehage eies av Stiftelsen Blåmann Steinerbarnehage. Styret i stiftelsen Blåmann 
Steinerbarnehage er virksomhetens øverste organ. 

 

§2. Formål:  
Barnehagen skal drives i tråd med de pedagogiske impulser gitt av Rudolf Steiner, og det metodiske 
utviklingsarbeid som siden 1919 har vært drevet i Steinerskoler og barnehager verden over. 
Barnehagen er åpen for alle og er politisk uavhengig.  

Barnehagen skal drives i samsvar med barnehagelovens bestemmelser. Barnehagen skal i samarbeid 
og forståelse med hjemmet ivareta barnas behov for omsorg og lek, og fremme læring og danning 
som grunnlag for allsidig utvikling.  

Barnehagen skal bygge på grunnleggende verdier i kristen og humanistisk arv og tradisjon, slik som 
respekt for menneskeverdet og naturen, på åndsfrihet, nestekjærlighet, tilgivelse, likeverd og 
solidaritet, verdier som kommer til uttrykk i ulike religioner og livssyn og som er forankret i 
menneskerettighetene.  

Barna skal få utfolde skaperglede, undring og utforskertrang. De skal lære å ta vare på seg selv, 
hverandre og naturen. Barna skal utvikle grunnleggende kunnskaper og ferdigheter. De skal ha rett til 
medvirkning tilpasset alder og forutsetninger. Barnehagen skal møte barna med tillit og respekt, og 
anerkjenne barndommens egenverdi. Den skal bidra til trivsel og glede i lek og læring, og være et 
utfordrende og trygt sted for fellesskap og vennskap. Barnehagen skal fremme demokrati og 
likestilling og motarbeide alle former for diskriminering. Barnehagen skal være en pedagogisk 
virksomhet. Rammeplanen for barnehager gir retningslinjer for barnehagens innhold og oppgaver, 
jfr. Lov om barnehager.  

 

§3. Opptaksmyndighet 

Daglig leder foretar opptak av barn i barnehagen 

 

§4. Samordnet opptak 

Barnehagen er med i samordnet opptak i Kristiansand kommune, og søknadsfristen for 
hovedopptaket er 1. mars hvert år. Alle godkjente barnehager i Kristiansand samarbeider om 
opptaket i henhold til barnehageloven §12 

 

§5. Opptakskrets og opptakskriterier  

Barnehagen er åpen for barn fra 9 måneder. Barn som er tildelt plass, får beholde plassen til 
utgangen av barnehageåret det år barnet fyller 6 år. 

 



Følgende kriterier i prioritert rekkefølge gjelder innenfor opptakskretsen: 

• Barn med nedsatt funksjonsevne etter barnehageloven §13 og barn det er fattet vedtak om 
etter lov om barneverntjenester §§4-12 og 4-4 annet og fjerde ledd 

• Søsken av barn som allerede har plass i barnehagen 
• Barn som har søsken på Steinerskolen 
• Barn som søker overflytting fra en annen Steinerbarnehage 
• Barn som skal begynne på Steinerskolen 
• Barn av foreldre som ønsker steinerpedagogikk for sine barn og har vilje til aktiv medvirkning 

i barnehagen 
• Barnet bør for å få tildelt plass, være fylt 1 år innen 01.08 det året barnet begynner i 

barnehagen, og senest 31.12.  
• Daglig leder skal ved opptak av barn søke å få en balansert kjønns- og alderssammensetning i 

barnegruppene 

 

§6. Klagegang ved avslag om søknad om barnehageplass ved hovedopptak 

Søkere som får avslag på søknad om barnehageplass og søkere som ved tildeling av barnehageplass 
verken får sitt første eller andre ønske om barnehageplass oppfylt, kan klage på avgjørelsen. Retten 
gjelder kun søkere som har søkt om barnehageplass innen søknadsfrist kommunen fastsetter etter 
barnehageloven § 16. 

For søkere med rett til prioritet etter barnehageloven § 18, er det også klagerett ved opptak som 
gjøres utenom de opptak kommunen har med søknadsfrist. Dette gjelder barn med nedsatt 
funksjonsevne og barn som det er fattet vedtak om etter nærmere bestemmelser i lov om 
barneverntjenester. 

Klagen må fremsettes skriftlig for kommunen og må nevne hvilken avgjørelse det klages over og de 
grunner klagen støtter seg til. Klagefristen er tre -3- uker fra det tidspunkt underretning om 
avgjørelsen er kommet fram til vedkommende søker. For den som ikke har mottatt underretning, 
løper fristen fra det tidspunktet vedkommende har fått eller burde ha skaffet seg kunnskap om 
avgjørelsen. Krav om begrunnelse etter § 4 avbryter fristen. 

 

§7. Foreldrebetaling:  

Blåmann Steinerbarnehage følger statlige bestemmelser i forhold til makspris, søskenmoderasjon og 
inntektsgradering. 

Det er 11 betalingsmåneder i året, hvorav juli er betalingsfri. Betalingen skal skje den 15. i hver 
måned. Det betales matpenger i henhold til vedtak fattet av styret i Stiftelsen Blåmann 
Steinerbarnehage.  

Foreldre kan si opp sin plass med to - 2 -  måneders oppsigelse etter utløpet av oppsigelsesmåneden. 
Oppsigelsen skal leveres skriftlig til barnehagens ledelse. Oppsigelsen gjelder fra den 1. påfølgende 
måned. 

 

§8. Mislighold: 

Dersom foresatte, som har barn i barnehagen, bryter eller unnlater å følge barnehagens vedtekter, 
retningslinjer og bestemmelser, kan styret beslutte at barnet mister plassen. Det samme gjelder ved 
uregelmessig betaling, eller dersom foresatte har utestående foreldrebetaling på tre – 3 - måneder 



eller mer. Før det blir gjort vedtak om å si opp et barn skal det være prøvd andre tiltak. Tiltak skal 
være drøftet med foresatte. Skriftlig advarsel skal da være gitt på forhånd. 

 

§9. Åpningstid og ferier:  

Åpningstid mandag til fredag er fra kl. 07.30 til kl. 16.30. Barnehagen har 5 planleggingsdager i året, 
barnehagen er stengt disse dagene. Barnehagen har stengt hele jule- og påskeferien (følger 
steinerskolens årsrute), torsdag og fredag i høst- og vinterferien samt 5 uker sommerferie.  

 

§10. Foreldreråd:  

Barnehagen skal ha et foreldreråd som består av alle foresatte til barna i barnehagen. Foreldrerådet 
drøfter samarbeidsspørsmål mellom barnehagen og foreldregruppen. Første møte etter 
barnehageårets start, ledes av barnehagens styrer.  
På dette møte velger foreldrene:  

• 1 foreldrerepresentant til styret i Stiftelsen Blåmann Steinerbarnehage. Velges for 2 år. 
• 1 representanter til samarbeidsutvalget. Velges for 2 år.  
• Markedskomite 
• Dugnadsansvarlige (Disse hjelper til å planlegge vedlikehold av barnehagen ute og inne)  

Det sitter to foreldrerepresentanter i stiftelsens styre og SU. Det velges en ny representant hvert år.  

Foreldrene har ansvar for barnehagens forberedelse og gjennomføring av det årlige markedet. Alle 
foreldre plikter å delta. Inntektene fra markedet og eventuelt andre arrangement tilfaller i sin helhet 
barnehagen. Foreldrerådet plikter å medvirke på dugnad når styrer/styret finner det nødvendig. 

 

§11. Samarbeidsutvalget:  

Samarbeidsutvalget (SU) skal være et rådgivende, kontaktskapende og samordnende organ. Utvalget 
skal arbeide for å fremme samarbeidet mellom barnehagen og hjemmene. 

Samarbeidsutvalget består av foresatte og ansatte i barnehagen, slik at hver gruppe er likt 
representert. Barnehagens eier kan delta etter eget ønske, men ikke med flere representanter enn 
hver av de andre gruppene.  

SU møtes minst to ganger årlig. SU skal forelegges saker og har rett til å uttale seg i saker, som er av 
viktighet for barnehagens innhold, virksomhet og forholdet til foreldrene. SU skal med utgangspunkt 
i rammeplanen fastsette en årsplan for den pedagogiske virksomheten og skal være med å drøfte 
barnehagens ideelle grunnlag. Andre saker av viktighet er f.eks. forslag til budsjett, driftsendringer, 
arealutnyttelse mm. 

Su har rett til å uttale seg dersom barnehagen må søke om dispensasjon fra normen om pedagogisk 
bemanning. SU´s uttalelse skal legges ved eiers søknad om dispensasjon. SU har i hovedsak en 
rådgivende funksjon, med unntak av vedtagelse av årsplanen. 
 
Saker som gjelder arbeidstakers arbeidsforhold, opptak av barn og lignende skal ikke behandles i SU 

SU konstituerer seg selv og velger selv sin leder. Som SU´s vedtak/ rådgivende uttalelse gjelder 2/3 
flertall. Ved stemmelikhet har lederen to stemmer. Møter i SU holdes etter en plan fastsatt av SU og 
forøvrig når SU´s leder eller barnehagen finner det nødvendig. Det føres egen protokoll for SU, som 
skal inneholde de råd og uttalelser som SU har kommet med. Tid og sted for møtene skal gå frem av 



protokollen, likeså stemmefordeling og uenighet som kreves protokollført. SU sine medlemmer 
signerer protokollen 

 

§12. Styret: 

Stiftelsens styre skal bestå av 6 medlemmer.  

• En øvrig ansatt pedagog i barnehagen  
• En øvrig ansatt fagarbeider i barnehagen  
• To representanter fra foreldrerådet  
• En representant fra Antroposofisk selskap i Kristiansand  
• En representant fra Kristiansand Steinerskole 

Daglig leder fungerer som sekretær for styret. 

Representantene fra foreldrerådet velges for to - 2 - år av gangen. For å sikre best mulig kontinuitet 
velges én foreldrerepresentant hvert år. Styret konstituerer seg selv.  

Representantene fra de ansatte velges for fire – 4 – år av gangen. 

Foruten å påse at barnehagen drives i samsvar med gjeldende vedtekter og regler, skal styret: 

• Foreta tilsetting av personalet etter innstilling fra styrer  
• Hvert år fastsette matpenge sats 
• Godkjenne budsjett etter forslag fra styrer  
• Godkjenne årsregnskap etter revisjon  
• Påse at barnehagen har en tilstrekkelig HMS kontroll  

 

§13. Kollegiet:  

Samtlige ansatte deltar på barnehagens personalmøter hvor det inngår et studium i det pedagogiske 
idégrunnlaget barnehagen bygger på. Kollegiet står fritt til å utforme det pedagogiske arbeidet 
innenfor de rammer som styret har fastsatt. Kollegiet bestemmer selv sine funksjoner og kan 
oppnevne egne utvalg for å løse nærmere angitte oppgaver innenfor kollegiets ansvarsområde. 
Kollegiet kan gi slike utvalg fullmakt til å treffe avgjørelse i slike saker.  

 

§14. Taushetsplikt, opplysningsplikt og avvergingsplikten 

Alle ansatte i barnehagen har taushetsplikt i henhold til forvaltningsloven §§13 til 13f. 
Barnehagepersonalet har opplysningsplikt til sosialtjenesten og barneverntjenesten slik det er 
beskrevet i barnehagelovens §§ 21 og 22.  

Etter straffelovens §139 har enhver plikt til å avverge vold i nære relasjoner. Avvergingsplikten 
innebærer en plikt til å kontakte politiet eller på annen måte forsøke å avverge vold i nære 
relasjoner. Avvergingsplikten går foran enhver taushetsplikt. 

 

§15. Vedtektsendringer:  

Endringer av disse vedtektene skal godkjennes av Stiftelsen Blåmann Steinerbarnehage, og det kan 
kun gjøres i samsvar med §6 i vedtekter for stiftelsen Blåmann Steinerbarnehage. Styret i stiftelsen 



Blåmann Steinerbarnehage kan foreta endringer i barnehagevedtektene. Endring kan gjennomføres 
med alminnelig flertall i styret. 

 

§ 16. Leke- og oppholdsareal 

Barnehagens inne- og uteareal skal følge barnehagelovens norm, dvs. 4 m2 for barn over 3 år og 
minst 5,3 m2 for barn under 3 år. Barnehagen ble godkjent et inneareal på 164,6 m2 og et uteareal 
på 799,5 m2 høsten 2018. 

 

§ 17. Pedagog- og bemanningsnorm 

Barnehagen følger til enhver tid barnehagelovens forskrifter for pedagogisk bemanning og 
grunnbemanning i ordinære barnehager 

 

§ 18. Internkontroll 

Barnehagen har internkontroll for å sikre at kravene i barnehageloven med forskrifter følges. 
Barnehagen bruker PBL Mentor HMS som system for internkontroll 


