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Utviklingskonferansen 2022

Hvordan kan vi konkret jobbe framover for a opprettholde kvalitet i
helse og omsorgstjenesten i kommunene pa Agder,
pa tross av de demografiske utfordringene vi star ovenfor
-dette er det vi skal skape sammen i dag

Tema vi kommer innom: Kompetanse, kompetanseforedling, beholde og
rekruttere, prioritering, frivillighet, parerendearbeid, organisering, nye
helsepersonellroller, heltid, helsefremming, selvhjelp, ledelse, lederens
verktoykasse og stottespillere, menneskemeoter og refleksjon

Dato: 22. september 2022

09:30 Kaffe og prat
10:00 Velkommen og introduksjon til tema
10:15 Erfaringsdeling fra kommuner i Agder vest

o Samskaping og omfordeling, Vennesla kommune
o Lgsninger vi kan finne i samarbeid med andre aktgrer!

10:45 Gruppearbeid

10:50 Pause

11:00 Refleksjon - pa mange vis, v/Terje Meland
11:50 Lunsj

12:30 Hvordan rekruttere og beholde helsepersonell?

o Kompetanse og organisering av tjenestene, Flekkefjord kommune

o Strgmmehaven, Kristiansand kommune

o T@RN

o Helsepersonellkommisjonens mandat og bestilling til kommunene
13:15 Gruppearbeid

o Vare beste innspill til kommuneledelse og helsepersonellkommisjonen
13:50 Oppsummering av dagen

Evaluering

14:00 Sendingen avsluttes



