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NYE MØNSTRE 

SAMARBEIDSAVTALE  

mellom  

Kristiansand kommune (prosjekteier)  

og  

XXXX (samarbeidskommune) 

1. Avtaleparter 

Denne avtalen, som regulerer samarbeid om deltakelse i Nye mønstre-satsingen, er inngått 
mellom Kristiansand kommune og ________________.  

 

2. Formålet 

Samarbeidsavtalen gjelder samarbeidskommunens deltakelse i Nye mønstre-satsingen. 
Formålet med samarbeidsavtalen er å sikre etterlevelse av Nye mønstre-modellen1 (vedlegg 1) i 
samarbeidskommunen.  

 

3. Partenes forpliktelser 

For å kunne sikre effektevaluering av Nye mønstre-modellen er det er en forutsetning for å delta i 
Nye mønstre at familiekoordinatorer utfører funksjonen etter prinsippene for modellen. 
Kristiansand kommune forplikter seg til å gi opplæring, oppfølging og veiledning til 
familiekoordinatorer i kommuner som deltar i Nye mønstre.  

Samarbeidskommunen forplikter seg til å tilrettelegge for at familiekoordinatorene kan utføre 
funksjonen etter prinsippene beskrevet i den logiske modellen.  

Samarbeidskommunene får tilgang til utviklede kartleggingsverktøy, maler, rutiner og 
fremgangsmåter, verktøy som Familiens plan, samtykkeavtaler, inntaksrutiner og 
Familiekoordinatorhåndbok. Disse ressursene planlegges videreutviklet i forskningsprosjektet 
Nye mønstre - langsiktige effekter og implementering, som undersøker effekter av Nye mønstre 
over tid og implementering av Nye mønstre-modellen. Ved å delta i Nye mønstre inngår 
samarbeidskommunen som deltakerkommune i forskningsprosjektet. 

Alle evaluering- og forskningsaktiviteter koordineres gjennom Nye mønstres forsker-team. 
Samarbeidskommunen avklarer og koordinerer eventuelle andre henvendelser om slike 
aktiviteter med Kristiansand kommunes kontaktperson.  

Samarbeidskommunen deltar i digitale familiekoordinatornettverk og inviteres til felles fysiske 
samlinger i Nye mønstre (minst en gang per år i perioden). 

 
1 Activities, prerequisites, and outcomes of service coordination: A logic model for the ‘New Patterns’ 
intervention 

https://www.idunn.no/doi/epdf/10.18261/njwel.3.2.2
https://www.idunn.no/doi/epdf/10.18261/njwel.3.2.2
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Samarbeidskommune beslutter i hvilken tjeneste familiekoordinatorstillinger skal organiseres.   

Det er en forutsetning for å kalle seg Nye mønstre-kommune at kommunen har signert 
samarbeidsavtalen og fått opplæring i modellen. 

 

4. Økonomi og rapportering 

Samarbeidskommunen finansierer selv familiekoordinatorstillinger for å kunne delta i satsingen. 
Samarbeidskommuner som finansierer deltakelse gjennom tilskuddsordninger, er selv ansvarlig 
for rapportering på disse midlene.   

 

5. Avtaleperiode 

Avtalen gjelder fra signering og frem til forskningsprosjektet avsluttes 31.12.2030.  Innen utløp av 
denne kontrakten vil samarbeidsavtalen revideres basert påfunn og erfaringer fra 
forskningsprosjektet, inkludert videre driftsform av Nye mønstre-satsingen. 

Avtalen kan sies opp av begge parter med tre måneders varsel.  

Ved oppsigelse av samarbeidsavtalen avsluttes samarbeidskommunens tilgang til TEAMS-rom 
og samarbeidskommunen har ikke lenger adgang til å benytte Nye mønstre-modellens verktøy 
og logo. 

 

6. Kontaktpersoner 

Partene har oppnevnt følgende kontaktpersoner for samarbeidet: 

• For prosjekteier Kristiansand kommune:  

Kristine Løkås Vigsnes, tlf.: 481 51 622, Epost: kristine.vigsnes@kristiansand.kommune.no 

• For samarbeidskommune: ……………………………………………………………………..    
(Ressurspersons navn og stilling)  

Telefon: 

Epost: 

 

 

Sted/dato: …………………………………………………………… 

 

 

 

Underskrift                 Underskrift 

for prosjekteier                 for samarbeidskommune 

mailto:kristine.vigsnes@kristiansand.kommune.no

