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Faedrelandsvennen mener —

En jobb som far flere i
job

Agderregionen roper pa mer arbeidskraft, samtidig som mange star
uten arbeid. Dette var et stort tema pa Agderkonferansen tirsdag. Et
prosjekt for a forebygge utenforskap i Kristiansand vekker nasjonal
oppmerksomhet.
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Pa Agderkonferansen tirsdag var det stor enighet om et fortsatt fokus pa utenforskap. Sara Saleh fra
Evje (t.v) ble kjent gjennom Kompani Lauritzen og fortalte sin historie. Bernt Jgrgen Stray fra «Flere i
arbeid», @ystein Seebg fra UiA, Hege Gabrielsen fra PwC og «Flere i arbeid» og moderator Hakon
Haugsbg deltok i panelet etterpd. Foto: Karen Kristine Blagestad

@ Faedrelandsvennen

Oppdatert: onsdag 22. januar 2025 kl. 14:00

Du leser na en lederartikkel. Den uttrykker Feedrelandsvennen sin mening.

«Flere i arbeid» er et prosjekt initiert av Kristiansand kommune. Men
det er na et samarbeid mellom bade kommune, fylkeskommune, NAV,

Nearingsforeningen og UiA.

Hele dette prosjektets fundament og ide er a samle alle de
enkelttiltakene som tidligere skulle jobbe mot utenforskap og hindre at
unge mennesker havnet utenfor enten i skole, i videregaende skole, fra
laerlingelop eller yrkesliv. Det var nemlig tidligere et utall av tiltak pa
ulike nivaer — en mate a lose dette pa som gikk pa bekostning av tiltak

som ma fa virke over tid.
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Det er mange enkeltskjebner som har fatt mer
mening i livet.

Prosjektet har noe de kaller «Arbeidsledermodellen». Der sendes unge
som verken er i skole eller jobb, helt uten formell kompetanse, ut i
helse- og omsorgssektoren for a gjore arbeid det ikke trengs spesielle

kvalifikasjoner til.

For en travel arbeidsplass kan det fremsta som en altfor stor
forpliktelse og tidstyv a skulle folge opp disse arbeidstakerne som skal
fa prove seg. Men ngkkelen her er at NAV sender ut en arbeidsleder.
Som er pa stedet og bistar i oppfelgingen. Dette prosjektet startet i
2022, og frem til nd har 138 unge deltatt. 47 prosent avdem er na i det
som kalles aktive lgp. Altsa bortimot halvparten. Og det bare med to
arbeidsledere fra NAV, som gradvis er doblet opp til fire na.

For a forsta hvor stort dette er ma man se for seg hva som hadde skjedd
uten dette tiltaket. Det er mange enkeltskjebner som har fatt mer
mening i livet. Unge som har en grunn for a sta opp, uti en hverdag
med mal, mening og mestring. Hvor de kan gjore en forskjell og bidra

til det store samfunnsmaskineriet.

Under Agderkonferansen pekte programansvarlig for «Flere i arbeid»,
Bernt Jorgen Stray, pa at det a veere tett pa den enkelte gjor at det er
lettere a fa til endring. Og videre hvor viktig det er at nettopp de unge
er malgruppen. Far man dem pa rett kjol, kan vi kanskje klare a stoppe
en eskalering av en lang karriere pa NAV eller i utenforskap. Det er
altsa store samfunnskostnader a spare. Det er mange grunner for at
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samfunnet bor ta seg tid og rad til arbeid som dette — som faktisk far
unge ut i malrettet arbeid eller skole.

Publisert: onsdag 22. januar 2025 kl. 14:00
Oppdatert: onsdag 22. januar 2025 kl. 14:00
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